EDITAL DE CONVOCACAO DE ELEICOES

O Conselho Deliberativo da Associagdo Esportiva Castelinho - AEC, por meio de seu
Presidente. Sr. Fabiano Alves de Paula, no uso de suas atribuigdes estatutarias, em cumprimento
ao afl. 51, inciso I, letra “a” combinado com o art. 80 do Estatuto Social, comunica para
conhecimento de todos os interessados que estdo convocadas as elei¢des para o preenchimento
de vagas na Diretoria Administrativa, Conselho Deliberativo e seus suplentes referentes a gestao
2027/2029, que serdo realizadas no dia 13 de dezembro de 2026, comunicando que se acham
abertas, a partir da publicagao do edital de convocagdo de Assembleia Geral Ordinaria. as
inscricdes de interessados em concorrer aos referidos cargos, de conformidade com a legislacdo
em vigor e disposi¢des do Estatuto Social desta Entidade.

DAS BASES PARA O PROCESSO ELEITORAL:

1. O presente processo eleitoral para escolha dos componentes dos orgaos da administragao do
clube observara as normas da Constituigdo Federal, da Lei 10.406/02 (Codigo Civil), Lei
13.105/2015 (Cédigo de Processo Civil) no que for aplicavel de tais diplomas legais, bem como
as disposi¢des do Estatuto Social e do presente regulamento elaborado nos termos do art. 58.
paragrafo tnico do Estatuto Social.

DA INSCRICAO

2. Para o preenchimento dos cargos de Diretoria e do Conselho Deliberativo, os candidatos
deverdio constituir-se em chapas, que serdo registradas a requerimento com assinatura dos
candidatos (art. 58, caput).

3. O requerimento devera conter ainda, o nome completo dos candidatos, RG, CPF, n® do titulo
na Associagdo, enderego completo, profissdo, estado civil, bem como a indicagdo de qual cargo
cada candidato concorrera no pleito, de acordo com o item n° 6 abaixo.

4. Os candidatos poderdo participar somente de uma inica chapa (art. 65).

5 Para o exercicio dos cargos de presidente, vice-presidente € diretores financeiros seja eletivo
ou nomeado, é obrigatéria a apresentagdo de atestado de antecedentes criminais, certidao
negativa de protesto, dos ultimos 05 (cinco) anos e certiddo de distribui¢iio de agdes civeis das
Justigas Estadual, Federal e Trabalhista, inclusive de pessoas juridicas em que tenha exercido a
administracdo (art. 89, caput)

6. As chapas deverdo conter 0s seguintes cargos (art. 59):
6.1. Da Diretoria Administrativa:

a) Presidente;

b) Vice - Presidente;

¢) 1° (primeiro) e 2° (segundo) Secretarios;

d) 1° (primeiro) e 2° (segundo) Diretores Financeiros;
¢) Diretor Sociocultural;

f) Diretor de Esportes;

g) Diretor de Patrimonio;

h) Diretor Juridico;

i) Diretora de Assuntos Femininos.

6.2. Do Conselho Deliberativo: sera constituido de 15 (quinze) membros titulares e 5 (cinco)
suplentes, que ndo poderdo fazer parte da Diretoria Administrativa, nem com estes ter qualquer
vinculo de parentesco até o 3° grau. )

'
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6.3. O requerimento de registro da chapa indicara, quanto ao Conselho Deliberativo, 15 (quinze)
candidatos ao cargo de Conselheiro Titular e 5 (cinco) candidatos ao cargo de Conselheiro
Suplente, em listas numeradas na ordem de preferéncia da chapa, com a indicagao do cargo de
cada candidato (art. 59, § 2°, do Estatuto Social; itens 3 e 6.2 deste edital).

6.4. A ordem de inscri¢do dos nomes determinara a ordem de preferéncia para o preenchimento
das vagas a que a chapa fizer jus apds o resultado do pleito, aplicando-se, por interpretagao
sistematica do Estatuto Social (art. 80, inciso VII), o critério previsto no art. 77, § 29 do
Estatuto Social também a chapa vencedora.

6.5. Concorrendo mais de uma chapa e alcangando as chapas derrotadas, cada uma, percentual
igual ou superior a 20% (vinte por cento) dos votos vélidos (art. 77, § 6°. do Estatuto Social), a
composigdo do Conselho Deliberativo observard o art. 77 do Estatuto Social, na seguinte
conformidade:

a) a chapa vencedora tera direito a 12 (doze) vagas de membro titular e 04 (quatro) vagas de
membro suplente, preenchidas pelos primeiros candidatos da ordem de inscrigao de titulares ¢
de suplentes da chapa, até o limite das vagas (art. 77, caput),

b) as chapas derrotadas terdo direito, em conjunto, a 03 (trés) vagas de membro titular,
distribuidas proporcionalmente aos votos obtidos entre si (art. 77, caput e § 1°), preenchidas
pela ordem de inscrigdo de titulares de cada chapa (art. 77, § 2°):

¢) a chapa derrotada que ficar em segundo lugar tera direito a 01 (uma) vaga de membro
suplente, preenchida pela ordem de inscrigdio de suplentes da chapa (art. 77, caput ¢ § 2°);

d) o rateio proporcional de que trata a alinea "b" observara o critério do maior namero inteiro de
vagas por quociente de votos, distribuindo-se as vagas remanescentes as chapas com maiores
fragdes; em caso de empate, aplicar-se-do, sucessivamente, 0s critérios de maior tempo de
efetividade social e maior idade, na forma do item 28 deste edital [regra complementar — art. 58.
paragrafo Ginico, do Estatuto Social];

¢) os candidatos inscritos que ndo forem alcancados pelas vagas devidas a respectiva chapa nao
serdo empossados, ndo lhes assistindo direito as vagas destinadas a outras chapas (art. 77, caput
e § 6°).

6.6. Se uma ou mais chapas derrotadas ndo alcangarem o percentual de 20% (vinte por cento)
dos votos validos: (a) participardo da composigdo somente as chapas derrotadas que o tenham
alcangado individualmente (art. 77, § 6°); (b) as vagas de titular reservadas as chapas derrotadas
serdo distribuidas entre as habilitadas, proporcionalmente aos votos obtidos entre si, e a vaga de
suplente sera preenchida pela chapa derrotada habilitada mais bem classificada: (c) nao havendo
qualquer chapa derrotada habilitada, aplicar-se-a a regra do art. 77, § 4°, e item 6.7 (regra

complementar — art. 58, paragrafo Ginico, do Estatuto Social).

6.7. Concorrendo chapa tnica, ou ndo havendo chapas derrotadas habilitadas nos termos do
item 6.6., a composi¢do do Conselho Deliberativo observara o art. 77, § 4°, do Estatuto Social:
serio empossados como membros titulares os 12 (doze) primeiros candidatos da ordem de
inscricdo de titulares da chapa, ¢ os 03 (trés) primeiros candidatos da ordem de inscrigdo de
suplentes passardo a condigdo de membros titulares, completando-se os 15 (quinze) membros
titulares; os 05 (cinco) membros suplentes serdo indicados pelo Conselho Deliberativo eleito,
preferencialmente dentre os candidatos integrantes da chapa vencedora néo empossados,
observada a ordem de inscrigdo, e, na falta, recusa, impossibilidade ou inabilitagdo destes. ou
por decisdo motivada do Conselho, dentre outros associados que preencham os requisitos do art.
77, caput e § 5°, do Estatuto Social [regra complementar — art. 58, paragrafo tnico. do Estatutg—.
Social].

-
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6.8. A substituicdo de membro titular por membro suplente, no curso do mandato, observara a
origem da vaga substituida e a ordem de inscrigdo dos nomes, sendo que titulares de uma chapa
somente poderdo ser substituidos por suplentes da mesma chapa (art. 77, § 3° do Estatuto
Social).

6.9. Os casos omissos nesta segdo serdo resolvidos pelo Conselho Deliberativo, nos termos do
item 45 deste edital e do art. 80, incisos 111 e VII, do Estatuto Social.

7. O registro da chapa far-se-d4 na secretaria da Associagdo, enderegado ao Conselho
Deliberativo, a qual designara diretores, ¢/ou funcionérios, que dardo recibo da documentagido
apresentada (art. 60, § Gnico). '

8. Caso o Conselho Deliberativo, apos receber o pedido de registro, verifique a necessidade de
solicitar algum esclarecimento ou documento, antes de se manifestar sobre o deferimento ou nao
do pedido, devera comunicar o pretendente dessa pendéncia e solicitar que cumpra a exigéncia
no prazo maximo de 5 (cinco) dias, sendo que no caso de chapa sera notificado o representante
desta (art. 61, caput).

9. Nio sendo sanado o defeito pelo pretendente no prazo acima estipulado ou nédo se podendo
sanar a irregularidade, sera o pedido de registro de candidatura indeferido (art. 61, § 1°).

10. Aprovado o registro da chapa, o Secretério da Diretoria fornecera, a pedido do interessado,
no prazo de 72 (setenta e duas) horas, mediante pagamento dos custos, relagdo de todos os
associados das categorias com direito a voto, contendo nome, endereco, telefone e situagdo de
pagamento das contribui¢des mensais, mediante assinatura de termo em que assume total
responsabilidade por todas as informagdes entregues, respondendo pelo seu mau uso, mesmo se
tal ocorrer por agdo ou omissdo de quaisquer pessoas que a elas tenham acesso, preservando
ainda a confidencialidade quanto ao conteuido e aplicagdo dos mesmas, nos termos da Lei Geral
de Protecdo de Dados (13.709/2018) (art. 61, § 2°).

11. Quando se tratar de eleigdo para preenchimento dos cargos da Diretoria, o candidato quando
considerado inelegivel, sera substituido por outro no prazo consignado pelo Conselho
Deliberativo que devera preencher todos os requisitos estatutarios (art. 63).

12. As chapas registradas receberdio um numero sequencial, conforme a ordem de suas
inscrigoes.

13. Somente serdo aceitas inscrigdes feitas pelos proprios candidatos componentes da chapa,
ndo se admitindo procuragéo ou qualquer outro meio de representagdo ou transmissdo de
mensagem.

14. Sera indeferido o registro da chapa ou candidato que:

a) descumprir as regras referente a campanha eleitoral, de que tratam os itens 30 e 31 deste
Edital.

b) langar mio de meios ilicitos ou fraudulentos para se eleger;

¢) perturbar a ordem dos trabalhos no processo eleitoral desenvolvido pelo Conselho
Deliberativo;

d) ndo cumprir as regras e procedimentos contidos neste Edital.

15. A Diretoria devera providenciar dentro de 05 (cinco) dias, antes da realizagdo da Assembleia -~
Geral, a fixagdo na sede associativa das diversas chapas que se apresentarem para as eleigdes
(art. 62).
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DO PRAZO

16. O prazo para registro das chapas sera de 10 (dez) dias corridos contados da publicagido do
edital de convocagdo da Assembleia Geral (art. 60, caput).

DA ELEGIBILIDADE

17. Os candidatos aos cargos da Diretoria deverdo ser associados, cidaddos brasileiros, que
tenham atingido a maioridade civil, das categorias permitidas, em pleno gozo de seus direitos
associativos (art. 88, § 1°).

18. Os Diretores eleitos deverdo contar, pelo menos, com 02 (dois) anos de efetividade social
(art. 88, § 2°).

a) O cargo de presidente e vice da diretoria administrativa somente sera exercido por associados
com no minimo 03 (trés) anos de efetividade associativa, nos termos do Estatuto Social. Tal
exigéncia também se aplica aos seus substitutos estatutarios;

b) O cargo de diretor juridico sera exercido preferencialmente por associado(a) com formacgao
minima de bacharel em direito, certificado por instituigéo credenciada pelo Ministério da
Educagéo.

19. Sao impedidos para o desempenho de quaisquer fungdes ou cargos aquele que descumprir
uma ou mais das hipoteses abaixo relacionadas (art. 89, § 1°):

a) condenados por crimes em sentenca definitiva em crimes hediondos, crimes contra as
pessoas, crimes contra o patrimonio, crimes contra a Administragdo Publica e Fé Puablica,
crimes contra a dignidade sexual e a liberdade sexual, crimes contra 0s costumes, crimes contra
o Estado Democrético de Direito, crimes de odio, discriminagao e preconceito em qualquer de
suas formas e crimes que envolvam violéncia doméstica e contra as mulheres, enquanto nao
houver decorrido o prazo legal para a reabilitagao;

b) inadimplentes na prestagdo de contas de recursos publicos em decisdo administrativa
definitiva;

¢) inadimplentes na prestagio de contas da propria entidade:

d) afastados de cargos eletivos ou de confianga de entidade ou em virtude de gestdo patrimonial
ou financeira irregular ou temeraria da entidade;

¢) os que tiverem renunciado a seus mandatos apds a instauragdo de procedimento
administrativo investigatorio da sua area de gestao.

20. Sdo elegiveis os associados das categorias remidos e efetivos, desde que em dia com os
deveres e obrigagdes associativos, com 02 (dois) anos no minimo de efetividade associativa.
Todos os cargos serdo exercidos gratuitamente, nao podendo receber qualquer tipo de beneficio
ou remuneragdo, ainda que indireto. Sio eleitores os associados das categorias remidos e
efetivos que tenham no minimo 01 (um) ano de efetividade associativa desde que em dia com os
deveres e obrigagdes associativos (art. 57, caput).

71. Nos termos do art. 76 do Estatuto Social a Diretoria Administrativa e membros do Conselho
Deliberativo, eleitos pela Assembleia Geral, passam a exercer, em mandatos simultaneos de 03
(trés) anos, todos os poderes que lhes sdo conferidos pelo Estatuto permitida uma inica
recondugdo consecutiva para 0 mesmo cargo.

21.1. Para fins do disposto no art. 76 do Estatuto Social, e em interpretagdo sistematica das
normas estatutirias e deste regulamento, os cargos de Conselheiro Titular e Conselheiro
Suplente do Conselho Deliberativo sdo considerados cargos distintos. E permitido, portanto, a0 .~
associado que tenha exercido dois (02) mandatos consecutivos como Conselheiro Titulay/ ;
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concorrer, no mandato subsequente, ao cargo de Conselheiro Suplente, bem como ao associado
que tenha exercido dois (02) mandatos consecutivos como Conselheiro Suplente concorrer ao
cargo de Conselheiro Titular.

21.2. A ascensdo de Conselheiro Suplente a condigdo de Conselheiro Titular, na forma do § 4°
do art. 77 do Estatuto Social, decorre da regra especifica de recomposigdo prevista nesse
dispositivo, ndo configurando recondugdo nem nova eleicio pela Assembleia Geral para o
mesmo cargo, razao pela qual ndo se sujeita a limitagdo do art. 76 do Estatuto Social.

21.3. Os associados indicados pelo Conselho Deliberativo eleito na hipétese de chapa tnica, nos
termos do § 4° do art. 77 do Estatuto Social, néo se sujeitam & limitagdo de recondugao prevista
no art. 76 do Estatuto Social, por ndo serem eleitos pela Assembleia Geral, ainda que ja tenham
exercido dois (02) mandatos consecutivos como Conselheiro Titular ou como Conselheiro
Suplente.

21.4. Para os fins do disposto no art. 76 do Estatuto Social, a ascensao de Conselheiro Suplente
a condicdo de Conselheiro Titular durante o curso do mandato, em razdo de vacéncia do cargo
de Conselheiro Titular e na forma dos §§ 3° e 4° do art. 77 do Estatuto Social, constitui hipotese
de recomposigdo do Conselho Deliberativo e nio configura mandato eletivo de Conselheiro
Titular, recondug@o ou nova elei¢d@o para o cargo pela Assembleia Geral. Assim, o exercicio da
titularidade decorrente exclusivamente dessa ascensdo ndo serd computado como mandato de
Conselheiro Titular para fins da limitagdo prevista no art. 76 do Estatuto Social. podendo o
associado, observados os demais requisitos estatutarios e regulamentares aplicaveis, candidatar-
se ao cargo de Conselheiro Titular na eleigao subsequente, incluindo a elei¢do regulamentada
por este edital complementar agendada para ocorrer em 13 de dezembro de 2026.

22, Efetividade Associativa é o periodo continuo de associagdo nas categorias descritas neste
artigo. Tal periodo serd contado de forma ininterrupta, ou seja, a perda, por qualquer motivo da
qualidade de associado provocara o reinicio da contagem de tempo, ndo valendo a contagem de
periodos associativos anteriores (art. 57, § Gnico).

23. O Conselho Deliberativo, no uso de suas atribui¢des, apos o encerramento do periodo de
registro de chapas analisara todos os requerimentos, e com base na interpretacao sistematica do
Estatuto Social e dos poderes conferidos pelos arts. 80, inciso VII decidira sobre a validade dos
registros e elegibilidade dos candidatos, sem prejuizo do disposto no item n. 28 abaixo.

DAS ELEICOES

24. As eleigdes serdo realizadas no dia 13 de dezembro de 2026, na sede campestre do clube,
com a abertura da Assembleia Geral as 9h00 e prazo de votagdo no periodo entre 9h00 ¢ 17h00.
O prazo para votagdo sera de 08 (oito) horas, a partir da instalagdo da Assembleia Geral, e sera
feita mediante retirada da cédula pelo associado, apds conferida a regularidade de sua
participagdo e assinatura do livro de presengas (art. 68).

25. As eleigdes se fardo por voto secreto, sendo as cédulas impressas ou datilografadas, sem
rasuras, depositada pelos votantes em uma urna que assegure a inviolabilidade do sufragio (art.
67).

a) As cédulas referidas neste artigo serdo rubricadas pelo Presidente da mesa.
b) O associado recebera a cédula de votagao, ap6s conferida a regularidade de sua participagdo e
assinatura do livro de presengas.

¢)Em substituigdo ao processo manual de cédulas, podera ser implantado sistema informatizado.
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26. Terminada a votagdo, o Presidente procedera a contagem das cédulas depositadas na urna,
sendo nulo o escrutinio em que o nimero delas ndo corresponda ao de votantes, salvo se a
diferenga ndo influir no resultado do pleito. Ocorrendo a supracitada nulidade, o Presidente do
Conselho Deliberativo convocara nova Assembleia para outra eleigdo (art. 69).

27. Para protegdo, seguranga e bom andamento dos trabalhos, a apuragiio sera feita em local
apropriado, com as presencas dos membros da mesa e 02 (dois) fiscais de cada chapa se estas
optarem por indicarem os mesmos (art. 70).

28. Finda a apuragio, sera verificada a elegibilidade de acordo com os estatutos, sendo
considerado eleito os que obtiverem maioria de votos, em caso de empate, considerar-se-a eleito
o mais antigo em efetividade social, e em caso de nova igualdade, o mais velho em idade (art.
71).

29. O voto é pessoal, ndo sendo admitido procurador (art. 72).

30. E vedado aos poderes e 6rgdos administrativos a propaganda eleitoral a custa de recursos da
Associacdo. E vedado aos funcionarios e prestadores de servigo do clube a participagdo, nas
campanhas eleitorais da Associag@o. Se o funcionario ou prestador tiver direito a voto, podera
exercer este direito. Se optar por participar de chapa ou fazer campanha tera que se afastar da
fungio que desempenha, seja pelo desligamento do quadro funcional, seja pelo encerramento de
seu contrato de prestagdo de servigos, voluntariamente ou por medida disciplinar/contratual. Se

a participagdo de funciondrio/prestador de servigos se der com anuéncia e ou participagao de
chapa ou candidato, os infratores terdo sua candidatura indeferida (art. 73).

31. Apbs a instalagdo da Assembleia, € proibida qualquer propaganda eleitoral nas dependéncias
da Associagdo (art. 74).

32. Somente podera votar o associado das categorias efetivos e remidos, maiores de 18 (dezoito)
anos de idade, admitidos ha mais de 01 (um) ano, sendo essencial que se encontre em pleno
gozo de seus direitos estatutarios estando em dia com seus deveres e obrigagdes associativos.
Nio terdo direito a voto os associados honorarios, temporarios, contribuintes, atletas ¢ os
dependentes dos associados de qualquer categoria. (art. 50)

33. Somente podera votar ou ser votado o associado em pleno gozo de seus direitos
associativos. estando quite com a tesouraria (art. 66).

34. Para efeito de aferigio da necessaria adimpléncia do associado, no que concerne ao
adimplemento das mensalidades, para qualifica-lo a participar da assembleia, sera considerado,
sem prejuizo de outros critérios, apto aquele que tiver efetuado, comprovadamente, todos os
pagamentos das mensalidades até aquela referente ao més de novembro de 2026, cujo
vencimento ocorrerd em 10 de dezembro de 2026, tendo em vista que de acordo com a atual
sistematica adotada pela Diretoria, o associado teria até o dia 20 de dezembro de 2026 para
efetuar o pagamento da referida contribuigdo, sendo impedida sua frequéncia as dependéncias
associativas apds esta data em caso de continuidade da inadimpléncia.

35. Para efeito de afericdo da contagem do prazo de um ano de efetividade social, devera ser
contado de maneira ininterrupta a partir do atual ingresso do associado ao quadro associativo, ¢
levar em consideragio a data de realizagdo da assembleia. Sendo assim, para a referida
assembleia de 13/12/2026, serdo considerados aptos a dela participar aqueles que tenham
ingressado no quadro associativo e preencham os demais requisitos. até 13/12/2025. e ainda que
tenham permanecido no referido periodo ininterruptamente (art. 57, § Unico).

36. Os associados que se encontravam inadimplentes, porém, renegociaram o débito e estejam
adimplindo os pagamentos acordados, poderdo participar do pleito, desde que preencham os
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demais requisitos estatutarios como 0s demais associados.

37. O Conselho Deliberativo, através de seu Presidente coordenara a realizagdo do pleito, tendo
poderes para apreciar eventuais recursos que tenham sido apresentados até 05 (cinco) dias antes
das eleigdes.

DA POSSE

38. Dentro de 02 (dois) dias da eleigdo, o Presidente do Conselho Deliberativo oficiara aos
eleitos indicando dia, hora e local da cerimonia de posse (art. 75).

DOS RECURSOS

39. Sem prejuizo do disposto no item anterior, 0 prazo para interpor recurso contra o resultado
final da votagdo é de 1 (um) dia, contado da sua divulgagdo.

40. Os recursos, protocolizados e enderegados ao Presidente do Conselho Deliberativo. deverao:
a) ser interpostos por escrito, vedada a apresentagdo manuscrita;

b) ser formulados com base em argumentos claros e objetivos, devidamente fundamentados:

¢) conter o nome do candidato recorrente.

41. Ndo se conhecerdo como recursos meros protestos ou manifestagdes desprovidas de
fundamento. ou, ainda, 0s recursos extemporaneos ou encaminhados por fac-simile, e-mail, ou
outros meios eletronicos.

42. Os recursos interpostos nos termos deste Edital serdo julgados pelo Conselho Deliberativo
no prazo de 5 (cinco) dias.

DISPOSICOES GERAIS

43. O pedido de inscri¢ao do candidato implica a declaragdo de que conhece este regulamento e
de que se obriga a respeitar suas prescrigdes.

44. Os prazos previstos neste Edital sdo contados por dias corridos, excluindo-se o dia do
comeco e incluindo-se o do vencimento, ficando prorrogado para o primeiro dia atil seguinte.,
eventual prazo vencido em feriados e domingos.

DISPOSICOES FINAIS

45. Os casos omissos neste Edital e no Estatuteserdo tesolvidos pelo Conselho Deliberativo.
conforme estabelecem os arts. 80, inciso 111 g6 Estatuto.>e e

iva Castelinho - AEC, em Franca, aos 30 de

/

abiano Alves de Paula
Presidente do Conselho Deliberativo

lho Deliberativo da Associa
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ADENDO EXPLICATIVO 1

INTERPRETACAO DO ART. 76 DO ESTATUTO SOCIAL - DISTINCAO ENTRE OS
CARGOS DE CONSELHEIRO TITULARE CONSELHEIRO SUPLENTE

O presente adendo, elaborado pelo Conselho Deliberativo da Associagdo Esportiva Castelinho —
AEC no exercicio da competéncia que lhe confere o art. 58, paragrafo Gnico, do Estatuto Social,
disciplina o processo eleitoral referente a gestdo 2027/2029, com regras complementares ¢
explicativas das disposigdes estatutarias, e resolve as duavidas de interpretagdo abaixo
especificadas, nos termos do art. 80, inciso VIL do Estatuto Social, que atribui ao Conselho
Deliberativo solucionar os casos omissos e as dividas decorrentes da interpretagdo dos
dispositivos estatutarios, sempre visando favorecer os objetivos associativos e buscando realizar
uma interpretagdo sistematica entre as demais normas estatutarias.

I. Da competéncia do Conselho Deliberativo para interpretar e regulamentar o processo
eleitoral

O art. 58, paragrafo unico, do Estatuto Social atribui ao Conselho Deliberativo a elaboragdo de
regulamento para disciplinar o processo eleitoral, naquilo em que ndo contrariar o estatuto,
contendo regras complementares e/ou explicativas das disposigoes estatutarias, bem como a
resolugdo de qualquer davida ou controvérsia a esse respeito.

O art. 80, inciso VII, do Estatuto Social confere ao Conselho Deliberativo a atribui¢do de
solucionar os casos omissos e as duvidas decorrentes da interpretagdo dos dispositivos do
Estatuto, sempre visando favorecer os objetivos associativos e buscando realizar uma
interpretagdo sistematica entre as demais normas estatutarias, ordenadas, disciplinadas e
interpretadas conforme os valores e as normas fundamentais estabelecidos na Constitui¢do da
Repiiblica Federativa do Brasil.

O item 23 do edital complementar (regulamento) expressamente reconhece que o Conselho
Deliberativo. com base na interpretagdo sistematica do Estatuto Social e nos poderes conferidos
pelo art. 80, inciso VII, decidira sobre a validade dos registros e a elegibilidade dos candidatos,
sem prejuizo das demais regras do regulamento.

II. Da interpretacio do art. 76 do Estatuto Social: os cargos de Conselheiro Titular e
Conselheiro Suplente sio cargos distintos

O art. 76 do Estatuto Social estabelece que a Diretoria Administrativa e os membros do
Conselho Deliberativo, eleitos pela Assembleia Geral, passam a exercer, em mandatos
simultaneos de 03 (trés) anos, todos os poderes que lhes sdo conferidos pelo Estatuto,
"permitida uma tinica recondugao consecutiva para 0 mesmo cargo”.

A limitagdo estatutaria da recondugdo, portanto, é vinculada ao cargo, e ndo ao érgdo de que o
cargo faz parte, e incide apenas quando se tratar de recondugdo para o mesmo cargo. A
expressdo "para o mesmo cargo" exige que se identifique, no Estatuto, quais cargos existem e
em que medida eles se distinguem entre si.

A analise sistematica do Estatuto Social demonstra que ele proprio distingue, expressamente, 0s
cargos de Conselheiro Titular e Conselheiro Suplente do Conselho Deliberativo:

a) o art. 77 do Estatuto Social, ao dispor sobre a composi¢do do Conselho Deliberativo,

estabelece a existéncia de 15 (quinze) membros titulares e 5 (cinco) suplentes, referindo-se
categorias funcionais distintas
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b) o item 6.2 do edital complementar (regulamento), reproduzindo a composigdo estatutaria,
dispde que o Conselho Deliberativo "serd constituido de 15 (quinze) membros titulares ¢ 5
(cinco) suplentes", o que confirma a distingdo entre as duas categorias de conselheiros:

¢) o item 3 do edital complementar (regulamento) exige que o requerimento de registro da chapa
contenha "¢ indicagdo de qual cargo cada candidato concorrerd no pleito", o que pressupde
que os candidatos concorrem a cargos determinados e individualizados dentro de cada orgéo.

A mesma sistematica ¢ adotada pelo Estatuto em relagdo a Diretoria Administrativa, na qual,
embora integrando um mesmo Orgdo e exercendo mandatos simultaneos de 03 (trés) anos na
forma do art. 76, os cargos sdo distintos entre si: Presidente e Vice-Presidente, 1° ¢ 2°
Secretarios, 1° e 2° Diretores Financeiros (arts. 105 a 110 do Estatuto Social).

Nessa construgdo, a recondugdo limitada pelo art. 76 incide sobre cada cargo individualmente
considerado, e ndo sobre o 6érgio como um todo, sendo possivel, aquele que ja exerceu o
mandato méximo em um cargo, concorrer a outro cargo distinto do mesmo orgao.

Aplicando-se a mesma logica interpretativa ao Conselho Deliberativo, conclui-se que o cargo de
Conselheiro Titular e o cargo de Conselheiro Suplente sdo cargos distintos para os fins do art.
76 do Estatuto Social. Assim, é permitido:

a) ao associado que tenha exercido dois (02) mandatos consecutivos como Conselheiro Titular
concorrer. no mandato subsequente, ao cargo de Conselheiro Suplente:

b) ao associado que tenha exercido dois (02) mandatos consecutivos como Conselheiro Suplente
concorrer, no mandato subsequente, ao cargo de Conselheiro Titular.

IIL. Da ascensio do Conselheiro Suplente a condigio de Conselheiro Titular (art. 77, § 4°)

Na hipétese de chapa unica, o § 4° do art. 77 do Estatuto Social prevé que os quatro (04)
associados destinados a recompor as vagas de suplentes serdo indicados pelo Conselho
Deliberativo eleito.

A ascensio de um Conselheiro Suplente a condigéo de Conselheiro Titular, na forma prevista no
§ 4° do art. 77 do Estatuto Social, decorre de regra especifica de recomposigdo do 6rgdo, e ndo
de recondugiio nem de nova eleigdo pela Assembleia Geral para 0 mesmo cargo.

Consequentemente, o associado que tenha sido inscrito como Conselheiro Suplente, ainda que
ja tenha exercido dois (02) mandatos consecutivos como Conselheiro Titular, o que ¢ permitido
nos termos acima, e que venha a ascender a condigdo de Conselheiro Titular pela regra de
recomposigdo do § 4° do art. 77, ndo se sujeita, nessa ascensdo, a limitagdo do art. 76 do
Estatuto Social, pois sua investidura decorre da regra especifica de recomposi¢do, e ndo de
recondu¢do ao mesmo cargo.

Consigna-se ainda que para os fins do disposto no art. 76 do Estatuto Social, a ascensdo de
Conselheiro Suplente a condigéo de Conselheiro Titular durante o curso do mandato, em razao
de vacancia do cargo de Conselheiro Titular e na forma dos §§ 3° e 4° do art. 77 do Estatuto
Social, constitui hipotese de recomposi¢io do Conselho Deliberativo e ndo configura mandato
eletivo de Conselheiro Titular, recondugdo ou nova eleigdo para o cargo pela Assembleia Geral.
Assim, o exercicio da titularidade decorrente exclusivamente dessa ascensdo ndo serd
computado como mandato de Conselheiro Titular para fins da limitagao prevista no art. 76 do
Estatuto Social, podendo o associado, observados os demais requisitos estatutarios e
regulamentares aplicaveis, candidatar-se ao cargo de Conselheiro Titular na eleicao
subsequente, incluindo a eleigéo regulamentada por este edital complementar agendada par
ocorrer em 13 de dezembro de 2026.
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IV. Dos associados indicados na hipotese de chapa tnica (art. 77, § 4°)

O art. 76 do Estatuto Social, ao estabelecer a limitagdo de uma Gnica recondugdo consecutiva,
refere-se expressamente aos membros da Diretoria Administrativa e do Conselho Deliberativo
“eleitos pela Assembleia Geral".

O § 4° do art. 77 do Estatuto Social, por sua vez, prevé que, na hipotese de chapa unica, os
quatro (04) associados destinados a recompor as vagas de suplentes serdo indicados pelo
Conselho Deliberativo eleito, e nio eleitos pela Assembleia Geral.

Dessa distingdo decorre que os associados indicados na forma do § 4° do art. 77 ndo se sujeitam
a limitagdo de recondugdo prevista no art. 76 do Estatuto Social, ainda que algum deles ja tenha
exercido dois (02) mandatos consecutivos como Conselheiro Titular ou como Conselheiro
Suplente, uma vez que a natureza de sua investidura é diversa daquela dos membros eleitos pela
Assembleia Geral.

V. Sintese conclusiva

Pelo exposto, o Conselho Deliberativo, no exercicio das atribuigdes dos arts. 58, paragrafo
anico, e 80, inciso VII, do Estatuto Social, adota as seguintes interpretagdes, que passam a
integrar o presente regulamento do processo eleitoral da gestdo 2027/2029:

a) os cargos de Conselheiro Titular e Conselheiro Suplente sdo cargos distintos para os fins do
art. 76 do Estatuto Social, sendo permitida a candidatura de quem exerceu dois (02) mandatos
consecutivos em um desses cargos ao outro cargo.

b) a ascensdo de Conselheiro Suplente a condigdio de Conselheiro Titular na forma do § 4° do
art. 77 do Estatuto Social ndo configura recondugdo nem nova eleicdo pela Assembleia Geral
para 0 mesmo cargo, nao se sujeitando a limitagdo do art. 76;

¢) a ascensdo de Conselheiro Suplente a condi¢do de Conselheiro Titular durante o curso do
mandato, em razdo de vacancia do cargo de Conselheiro Titular e na forma dos §§ 3° ¢ 4° do art.
77 do Estatuto Social, constitui hiptese de recomposi¢do do Conselho Deliberativo e nado
configura mandato eletivo de Conselheiro Titular, recondugdo ou nova eleigdo para o cargo pela
Assembleia Geral. Assim, o exercicio da titularidade decorrente exclusivamente dessa ascensao
ndo serd computado como mandato de Conselheiro Titular para fins da limitagdo prevista no art.
76 do Estatuto Social, podendo o associado, observados os demais requisitos estatutarios e
regulamentares aplicaveis, candidatar-se ao cargo de Conselheiro Titular na elei¢do
subsequente, incluindo a eleigdo regulamentada por este edital complementar agendada para
ocorrer em 13 de dezembro de 2026

d) os associados indicados pelo Conselho Deliberativo eleito na hipotese de chapa Gnica, nos
termos do § 4° do art. 77 do Estatuto Social, ndo se sujeitam & limitagdo de reconducao do art.
76, por ndo serem eleitos pela Assembleia Geral, ainda que ja tenham exercido dois (02)
mandatos consecutivos como Conselheiro Tj ou Conselheiro Suplente.

Conselho Deliberativo da Associagd ftiva Castelinho - AEC. em Franca, aos 30 de

'i.’

b

abiano Alves de Paula
Presidente do Conselho Deliberativo
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ADENDO EXPLICATIVO 2

COMPAT}BILIZAC?\O ENTRE O ART. 59, § 2°, E O ART. 77 DO ESTATUTO SOCIAL —
INSCRICAO DE CANDIDATOS E COMPOSICAO DO CONSELHO DELIBERATIVO

O presente adendo, elaborado pelo Conselho

Deliberativo da Associagdo Esportiva Castelinho —

AEC no exercicio da competéncia que lhe confere o art. 58, paragrafo nico, do Estatuto Social,
disciplina o processo eleitoral referente a gestdo 2027/2029, com regras complementares e

explicativas das disposi¢des estatutarias,
especificadas, nos termos do art. 80, inciso
Deliberativo solucionar os casos omissos

e resolve as davidas de interpretagdo abaixo
VII, do Estatuto Social, que atribui ao Conselho
e as dividas decorrentes da interpretagdo dos

dispositivos estatutarios, sempre visando favorecer os objetivos associativos e buscando realizar
uma interpretagio sistematica entre as demais normas estatutarias.

I. Da competéncia do Conselho Deliberativo para interpretar e regulamentar o processo

eleitoral

O art. 58, paragrafo unico, do Estatuto Social atribui ao Conselho Deliberativo a elaboragdo de
regulamento para disciplinar o processo eleitoral, naquilo em que ndo contrariar o estatuto,
contendo regras complementares e/ou explicativas das disposigdes estatutarias, bem como a
resolugdo de qualquer duvida ou controvérsia a esse respeito.

O art. 80, inciso VII, do Estatuto Social confere ao Conselho Deliberativo a atribui¢do de

solucionar os casos omissos e as duvidas

decorrentes da interpretagio dos dispositivos do

Estatuto, sempre visando favorecer os objetivos associativos e buscando realizar uma

interpretagdo sistematica entre as demais

normas estatutarias, ordenadas, disciplinadas e

interpretadas conforme os valores ¢ as normas fundamentais estabelecidos na Constituigdo da

Republica Federativa do Brasil.

O item 23 do edital complementar (regulamento) expressamente reconhece que o Conselho

Deliberativo, com base na interpretagdo siste

matica do Estatuto Social e nos poderes conferidos

pelo art. 80, inciso VII, decidira sobre a validade dos registros e a elegibilidade dos candidatos,
sem prejuizo das demais regras do regulamento.

I1. Das normas aplicaveis

Art. 59, § 2°, do Estatuto Social: “§ 2° - Do Conselho Deliberativo: serd constituido de 15
(quinze) membros titulares e 5 (cinco) suplentes, que ndo poderdo fazer parte da Diretoria
Administrativa, nem com estes ter qualquer vinculo de parentesco até o 3° grau" A norma €
reproduzida no item 6.2 do edital complementar, que enumera, entre 0s cargos que as chapas
deverdo conter (art. 59), a composicdo do Conselho Deliberativo com 15 (quinze) membros

titulares e 5 (cinco) suplentes.

Art. 77 do Estatuto Social: “O Conselho Deliberativo, serd constituido de 15 (quinze)

membros titulares e 035 (cinco) suplentes dentre 0s associados que tenham atingido a

maioridade civil, dentro das categorias

permitidas e em pleno gozo de seus direitos

estatutdrios. Sua composicdo serd a seguinte: membros titulares, 12 (doze) indicados pela
chapa vencedora e 03 (trés) indicados pelas chapas derrotadas na Assembleia Geral
(eleitoral); membros suplentes, 04 (quatro) indicados pela chapa vencedora e 01 (um) indicado
pela chapa derrotada que ficar em segundo lugar na votagdo. § 1°- Em caso de haver mais de

uma chapa derrotada a divisdo das 03 (trés)

vagas titulares se dard pela proporcionalidade dos

votos destas chapas entre si. § 2° - A ordem em que os nomes constarem na inscri¢do das
chapas é que determinard quais serdo os titulares e quais serdo os suplentes nas vagas as quais

as chapas derrotadas tiverem direito. § 3°

- A substituicdo de membro titular por membro
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suplente se dard observando-se a origem da vaga substituida. Titulares de uma chapa so
poderdo ser substituidos por suplentes da mesma chapa, observando-se a ordem de inscri¢do
dos nomes nesta. § 4° - No caso de chapa unica concorrer as elei¢oes, esta indicara todos os
titulares e suplentes. Nesse sentido, utilizard todos os 12 (doze) nomes eleitos como titulares e
os (trés) nomes eleitos como suplentes para completar o nimero de 15 (quinze) membros
titulares e, para recompor os suplentes, 0 Conselho Deliberativo eleito poderd indicar 5 (cinco)
associados. § 5° - Os membros do Conselho Deliberativo deverdo contar, com pelo menos, (2
(dois) anos de efetividade associativa. § 6° - As chapas derrotadas somente participardo da
composi¢do do Conselho Deliberativo se cada uma delas obtiverem o percentual igual ou
superior a 20% (vinte por cento) dos votos validos. Caso ndo atingido este percentual aplicar-
se-d a regra do § 4° deste artigo”.

Disposi¢ies do edital complementar relacionadas: o item 3. que exige a indicag¢do, no
requerimento de registro, de qual cargo cada candidato concorrera no pleito; o item 23, que
atribui ao Conselho Deliberativo decidir, com base na interpretagdo sistematica do Estatuto e
nos poderes do art. 80, inciso VII, sobre a validade dos registros e a elegibilidade dos
candidatos; o item 28, que disciplina a apuragdo ¢ 0s critérios de desempate (maior tempo de

efetividade social e, sucessivamente, maior idade); e o item 45, segundo o qual 0s casos omissos
no edital e no Estatuto serdo resolvidos pelo Conselho Deliberativo.

I11. Da delimitacio da divida e da aparente tensio normativa

O art. 59, § 2°, do Estatuto Social (reproduzido no item 6.2 do edital) determina que a chapa seja
constituida, quanto ao Conselho Deliberativo, de 15 (quinze) candidatos a membro titular ¢ 5
(cinco) candidatos a membro suplente, com indicagao individualizada do cargo disputado (item
3 do edital). Trata-se de norma de inscri¢do, que fixa a estrutura da chapa no momento do
registro.

O art. 77 do Estatuto Social, por sua vez, disciplina a composigio efetiva do Conselho
Deliberativo apds o resultado do pleito, por critérios que ndo coincidem necessariamente com a
estrutura da inscri¢do: (a) reserva de 03 (trés) vagas de titular e 01 (uma) de suplente as chapas
derrotadas. condicionada ao alcance individual de 20% (vinte por cento) dos votos validos (§
6°); (b) rateio proporcional das vagas titulares entre as derrotadas (§ 1°): (¢) preenchimento das
vagas pela ordem de inscrig¢do (§ 2°); (d) promogdo de suplentes a titulares e indicagdo de
associados pelo Conselho Deliberativo eleito na hipotese de chapa tnica (§ 4°).

Dessa leitura conjunta emergem as seguintes davidas, que este adendo resolve: (i) se a indicagdo
do cargo na inscrigdo vincula rigidamente a posse, ou se 0 provimento efetivo das vagas observa
o art. 77; (ii) como se da o provimento das vagas da chapa vencedora, cujo numero de
candidatos inscritos (15 titulares e 5 suplentes) supera o de vagas a que faz jus segundo o art. 77
(12 titulares e 4 suplentes, quando houver derrotadas habilitadas); (iii) qual o alcance da regra
do § 4° do art. 77 no caso de chapa linica e como compatibilizd-la com a exigéncia de inscrigao
do art. 59, § 2° e (iv) como disciplinar as hipoteses residuais e as substitui¢cdes no curso do
mandato (§ 3°).

IV. Da interpretagio adotada para compatibiliza¢io
IV.1. Inscriciio e composicio sio momentos distintos e complementares

O art. 59, § 2°, do Estatuto Social fixa o contetdo do registro da chapa: a chapa apresenta, para
o Conselho Deliberativo, 15 (quinze) candidatos ao cargo de Conselheiro Titular e 5 (cinco)
candidatos ao cargo de Conselheiro Suplente, indicando o cargo de cada um (item 3 do edital) e
a ordem de inscricdo. O art. 77 fixa o provimento das vagas do 6rgiio ap6s o resultado do pleito:
quantas vagas de titular e de suplente caberdo a cada chapa e por quais critérios os candidatos
serdo empossados. Ndo ha antinomia entre as normas: a inscricdo declara a candidatura e
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estabelece a ordem de preferéncia; o provimento observa o art. 77. A compatibilizagdo se faz
pela interpretago sistematica exigida pelo art. 80, inciso VII, do Estatuto Social.

Consequéncia direta: a inscrigio em numero de candidatos superior ao de vagas a que a chapa
fard jus ndo gera, por si so, direito automético a posse. O que a inscrigdo assegura ¢ a
candidatura e a posicdo na ordem de preferéncia; o que define a investidura ¢ o resultado do
pleito, aplicado o art. 77. Essa conclusdo decorre da propria estrutura do art. 77, que reserva
vagas a chapas derrotadas (caput), admite que nem toda chapa derrotada participe da
composigdo (§ 6°) e prevé a promogdo de suplentes e a indicagdo de associados pelo Conselho
no caso de chapa Gnica (§ 4°).

IV.2. A ordem de inscri¢iio como critério de preenchimento das vagas

O art. 77, § 2°, do Estatuto Social estabelece expressamente que "a ordem em que 0s nOmMes
constarem na inscricdo das chapas ¢é que determinard quais serdo os titulares e quais serdo os
suplentes nas vagas as quais as chapas derrotadas tiverem direito". A mesma logica, por
identidade de razio e por interpretagdo sistematica (art. 80, inciso VII), deve reger o
preenchimento das vagas da chapa vencedora: nio havendo no Estatuto critério diverso para
ordenar o provimento das vagas da chapa vencedora, cujos inscritos (15 titulares e 5 suplentes)
superam as vagas devidas (12 titulares e 4 suplentes, na hipotese do caput do art. 77), a ordem
de inscrigdo é o critério que confere previsibilidade, isonomia e seguran¢a ao processo. Essa
extensdo serd expressamente consignada no regulamento, como regra complementar, nos termos
do art. 58, paragrafo inico, do Estatuto Social.

IV.3. Composi¢io quando concorrer mais de uma chapa

Havendo mais de uma chapa e alcangando as chapas derrotadas, cada uma, o percentual de 20%
(vinte por cento) dos votos validos (art. 77, § 6°):

a) a chapa vencedora tera direito a 12 (doze) vagas de membro titular e 04 (quatro) vagas de
membro suplente (art. 77, caput), preenchidas, respectivamente, pelos primeiros candidatos da
ordem de inscrigdo de titulares e da ordem de inscricdo de suplentes da chapa, até o limite das
vagas (art. 77, § 2°, aplicado por interpretagdo sistematica, conforme item IV.2);

b) as chapas derrotadas fardo jus, em conjunto, a 03 (trés) vagas de membro titular, distribuidas
proporcionalmente aos votos obtidos entre si (art. 77, caput e § 1°), e a chapa derrotada em
segundo lugar fara jus a 01 (uma) vaga de membro suplente (art. 77, caput):

¢) o preenchimento das vagas das chapas derrotadas observara, em cada chapa, a ordem de
inscri¢do, que determinard quais nomes assumirdo como titulares e quais como suplentes (art.
77, § 2°);

d) os candidatos inscritos que ndo forem alcangados pelo niamero de vagas devidas a respectiva
chapa nio serdo empossados, sem qualquer direito a vaga remanescente de outra chapa (art. 77,
caput e § 6°).

Na hipétese de uma ou mais chapas derrotadas nio alcangarem o percentual de 20% (vinte por
cento) dos votos validos, aplicar-se-a a seguinte disciplina, como regra complementar deste
regulamento (art. 58, paragrafo Gnico, do Estatuto Social): (a) participardo da cOmMposicao
somente as chapas derrotadas que, individualmente, tenham alcangado o percentual (art. 77, §
6°); (b) as vagas de titular reservadas as chapas derrotadas serdo distribuidas entre as
habilitadas, proporcionalmente aos votos obtidos entre si (art. 77, § 1°, aplicado por analogia),
a vaga de suplente reservada a segunda colocada serd preenchida pela chapa derrotada
habilitada mais bem classificada; (c) ndo havendo qualquer chapa derrotada habilitada, aplicar-
se-4 integralmente a regra do § 4° do art. 77. na forma do item IV 4, subitem 1 abaixo. inclusive
quanto as vagas de titular e suplente que seriam destinadas as chapas derrotadas (art. 77, § 6°).
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1V.4. Composiciio na hipotese de chapa unica (art. 77,§ 4°)

1. Concorrendo chapa unica, ou ndo havendo chapas derrotadas habilitadas nos termos do art.
77. § 6°, a composigdo do Conselho Deliberativo observara o § 4° do art. 77, compatibilizado
com o art. 59, § 2° nos seguintes termos:

a) a chapa Gnica inscrevera, como qualquer outra, 15 (quinze) candidatos a Conselheiro Titular e
5 (cinco) candidatos a Conselheiro Suplente, com indicagdo do cargo e ordem de inscrigdo (art.
59, § 2° item 6.2 do edital), pois "esta indicara todos os titulares e suplentes" (art. 77, § 4°);

b) proclamado o resultado, serao empossados como membros titulares 0s 12 (doze) primeiros
candidatos da ordem de inscri¢do de titulares, correspondentes aos "12 (doze) nomes eleitos
como titulares" (art. 77, § 4°);

¢) os 03 (trés) primeiros candidatos da ordem de inscrigdo de suplentes passardo a condigdo de
membros titulares, correspondentes aos "03 (trés) nomes eleitos como suplentes” utilizados
"para completar o niamero de 15 (quinze) membros titulares" (art. 77, § 4°);

d) os 05 (cinco) membros suplentes do Conselho serdo indicados pelo Conselho Deliberativo
eleito ("para recompor os suplentes, o Conselho Deliberativo eleito podera indicar 05 (cinco)
associados” — art. 77. § 4°), na forma da regra complementar prevista no item 6.7. do edital
complementar;

¢) os candidatos a titular classificados em 13° a 15° e os candidatos a suplente classificados em
4° ¢ 5° na ordem de inscri¢do da chapa (inica ndo serdo empossados automaticamente, somente
podendo integrar o Conselho se indicados pelo Conselho Deliberativo eleito para as vagas de
suplente referidas na alinea "d", observada a regra complementar correspondente.

2. Registre-se que foi considerada e afastada a leitura alternativa segundo a qual, no caso de
chapa tnica, o § 4° do art. 77 dispensaria a inscrigio de 15 titulares e 5 suplentes exigida pelo
art. 59, § 2°. A interpretagdo adotada € a que preserva a aplicagdio conjugada de ambos os
dispositivos, maxima efetividade das normas estatutarias e interpretacéo sistematica (art. 80,
inciso VII), evitando que a hipotese de chapa Gnica desnature a regra de inscrigdo prevista no
art. 59, § 2° e no item 6.2 do edital.

IV.5. Das substitui¢des no curso do mandato

A substitui¢do de membro titular por membro suplente, durante o mandato, observara o art. 77,
§ 3° do Estatuto Social: a origem da vaga substituida e a ordem de inscri¢gdo dos nomes na
chapa de origem, sendo que titulares de uma chapa somente poderdo ser substituidos por
suplentes da mesma chapa. A lista de suplentes inscrita pela chapa, na ordem de inscrigdo. ¢ o
rol de onde se fario as convocagdes para substituicdo, ressalvadas as vagas compostas por
indicagdo do Conselho Deliberativo na forma do art. 77, § 4°.

IV.6. Coeréncia com o Adendo Explicativo n° 01 (interpretacio do art. 76)

A compatibilizagdo ora adotada ¢ harménica com o Adendo Explicativo n® 01, que distinguiu,
para os fins do art. 76 do Estatuto Social, os cargos de Conselheiro Titular e Conselheiro
Suplente. A promogéo de suplentes a condigdo de titulares na hipétese do art. 77, § 4°, decorre
de regra especifica de composigdo do orgdo, e nao de recondug@o nem de nova eleigdo pela
Assembleia Geral para o mesmo cargo, sendo-lhe inaplicavel a limitagdo do art. 76 (coerente
com o seguinte trecho do Adendo n°® 01: * Consequentemente, 0 associado que tenha sido
inscrito como Conselheiro Suplente, ainda que jd tenha exercido dois (02) mandatos
consecutivos como Conselheiro Titular, o que é permitido nos termos acima, e que venha a
ascender & condigdo de Conselheiro Titular pela regra de recomposi¢do do § 4° do art. 77, nao
se sujeita, nessa ascensdo, a limitagdo do art. 76 do Estatuto Social, pois sua investidura
decorre da regra especifica de recomposi¢do, e ndo de recondugdo ao mesmo cargo” .

Da mesma forma, os 05 (cinco) associados indicados pelo Conselho Deliberativo eleito para
recompor os suplentes (art. 77, § 4°) ndo sdo membros "eleitos pela Assembleia Geral", néo s
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sujeitando a limitagdo de recondugdo do art. 76 (Item IV do Adendo n° 01), desde que
preencham os requisitos do art. 77, caput e § 5°, do Estatuto Social.

V. Sintese conclusiva

Pelo exposto, o Conselho Deliberativo, no exercicio das atribui¢des dos arts. 58, paragrafo
anico, e 80, inciso VII, do Estatuto Social, adota as seguintes interpretagdes, que passam a
integrar o regulamento do processo cleitoral da gestdo 2027/2029:

a) o art. 59, § 2°, disciplina a inscrigio da chapa (15 candidatos a Conselheiro Titular € 5 a
Conselheiro Suplente, com indicagdo de cargo e ordem de inscrigdo), enquanto O art. 77
disciplina a composigdo efetiva do Conselho Deliberativo apos o resultado do pleito; normas
complementares, interpretadas sistematicamente (art. 80, VII);

b) a ordem de inscrigdo € 0 critério de preenchimento das vagas a que cada chapa fizer jus (art.
77, § 2°), aplicado também a chapa vencedora por interpretagdo sistematica;

¢) concorrendo mais de uma chapa com derrotadas habilitadas (20% dos votos validos, cada
uma), a vencedora ocupa 12 vagas de titular e 4 de suplente e as derrotadas ocupam 3 vagas de
titular (rateio proporcional) e 1 de suplente (segunda colocada), tudo pela ordem de inscrigao
(art. 77, caput, §§ 1°,2°e 6°);

d) concorrendo chapa Ginica, ou sem derrotadas habilitadas, aplica-se o art. 77, § 4° 12
primeiros titulares e os 3 primeiros suplentes (promovidos) formam os 15 titulares, e os 35
suplentes sdo indicados pelo Conselho Deliberativo eleito;

e) as substituigdes no curso do mandato observam a origem da vaga e a ordem de inscrigdo (art.
77,8 3%

f) as hipoteses residuais serao resolvidas pelo Conselho Deliberativo, com 0s critérios fixados
neste adendo e a remissdo ao item 45 do edital.

Stelinho - AEC, em Franca, aos 30 de

Conselho Deliberativo da Associagdo Es
Ou

/

iTabiano Alves de Paula
Presidente do Conselho Deliberativo
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